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.,

Ny e
T p et

A%

Il giorno 8 settembre 2014 in Pistoia, Via P.ta San Marco n°244, alle ore 8.00 sono presenti i signorix’

\4
W

&
a) STEFANO PANCONESI, nato il 19. 01.1961 a Pistoia ivi residente in Via P.ta San Métrq%f,qu'{_i’@f/
n°244, C.F.: PNC SFN 61A19 G713F; o
b) LUCA DON CARLESI, nato i1 11.08.1962 a Pistoia , ivi residente in Piazza San Bartolomeo
n°11,C.F.: CRL LCU 62M11 G713

c) ARMANDO BOTTACCI, nato i1 23.09.1951 a Pistoia , ivi residente inVia Monte Sabotino n°2,
C.F.: BTTRND 51P23 G713 A;

d) DOMENICO VACCA, nato i1 30.10.1954 a Rionero in Vulture (PZ), residente in Pistoia Via del
Pelago, n°11/16, C.E.. VCCDNC54R30H307Y,

¢) MARIA CRISTINA COPPINI, nata i1 23.06.1962 a Pistoia, ivi residente inVia P.ta San Marco
'n°244 , C.F.: CPP MCR 62H63G 713 F;

f) FRANCESCO PANCONESI, nato il 26.08.1996 a Firenze, residente in Pistoia, Via P.ta San
Marco n°244 , C.F..PNCFNC96M26D612E;

g) ANNA LISA COPPINI, nata i1 03.02.1967 a Firenze, residente in Pistoia, Via King M.L. N°74
C.F.: CPPNLS67B43D612L;

h) MARCO LOTTI, nato il 01.03.1966 a Pistoia, ivi residente in Via King M.L. N°74.

C.F.: LTTMRC66C01G713M; :

i) PATRIZIA COPPINI, nata i1 25.02.1965 a Pistoia, residente a Sesto Fiorentino, in Via di Padule
n°18 1.3, C.F.: CPPPRZ65B65G713L.

Detti signori decidono di costituirsi e con il presente atto si costituiscono in associazione culturale per la musica,
assumendo la denominazione "To Groove Pistoia".

Viene nominato Presidente rappresentante legale 'Associato sig. Stefano Panconesi, nato il 19. 01.1961 a Pistoia
ivi residente in Via Pta San Marco n°244, C.F.: PNC SFN 61A19 G713F , il quale accetta, in conformita alle q}
!

norme statutarie sotto riportate. La carica del Presidente ha la durata di tre anni, pertanto fino al 8 settembre 2017,
ed i suoi poteri sono quelli specificati all’Art. 8 del sotto riportato Statuto. In particolare il Presidente viene
autorizzato a compiere tutte le pratiche necessarie per il conseguimento di ogni forma di riconoscimento
dell’ Associazione presso le Autoritd competenti, incluso I’acquisto della personalita giuridica ove egli lo ritenga
opportuno.

[’ Associazione cosi costituita delibera all’unanimita di adottare con effetto immediato le seguenti norme

statutarie. ﬁ

STATUTO
Art. 1 - Dichiarazione Costitutiva.

E' costituita in data 8 settembre 2014 I’ Associazione Culturale Musicale,denominata "To Groove Pistoia", no .
profit con sede in Pistoia,Via P.ta San Marco n°244. In seguito si fara riferimento ad essa con il termine
Associazione. L'eventuale cambio di sede o indirizzo nell'ambito dello stesso Comune non comportera alcuns,
variazione allo statuto e ai regolamenti.
L'Associazione ha durata illimitata.

Art. 2 - Scopi ¢ Finalita

L' Associazione ¢ democratica, apolitica, apartitica & non persegue, come scopo istituzionale, alcuna finalita
lucrativa. :

L'Associazione ha per oggetto la promozione, 1o sviluppo e la diffusione della cultura musicale, nei suoi
molteplici aspetti socio culturali ¢ attraverso ogni mezzo espressivo (teatrale, letterario, artistico, coreografico...) ,
valorizzandone la diffusione e l'immagine in Italia e all'Estero. )
1’ Associazione "To Groove Pistoia" persegue i seguenti scopi: ' e Ei
a) trasmettere gia dai primi anni di vita attraverso attivita di propedeutica, incontri di musicoterapia, I'amore per la

cultura musicale ed artistica, sviluppare quelle competenze della persona che in futuro potra diventare un cantante,
un musicista dilettante o professionista, ma prima di ogni cosa individuo capace di apprezzare € continuare a



vivere esperienze musicali che arricchiscono e migliorano la qualita della vita; _
b) diffondere ed ampliare la conoscenza della musica, ma anche di ogni altra forma di espressione artistica 0
culturale ad essa collegata come la letteratura, il teatro la danza e le altre tecniche di espressione corporea;
¢) proporsi come luogo di incontro e di aggregazione per l'ideale educazione permanente.;
d) allargare gli orizzonti didattici di educatori, insegnanti ed operatori sociali, in campo artistico;
e) promuovere, organizzare ed eventualmente gestire corsi strumentali e vocali, corsi di didattica, di
informatica musicale e di storia della musica, masterclass di perfezionamento musicale, di recitazione, danza,
animazione, lezioni-concerto, laboratori musica di insieme, registrazioni fonografiche, seminari, stages ed ogni
altra iniziativa, anche ludica, idonea a diffondere la conoscenza e la pratica musicale, tra adulti e giovani;
f) favorire e organizzare manifestazioni musicali, culturali, ricreative, cinematografiche, rassegne, festival,
conferenze, concorsi, premi, saggi, concerti, musical ed ogni altra forma di spettacolo legata alla musica,
favorendo, in special modo, tra i Soci, la costituzione di gruppi di musica;
g) svolgere attivitd editoriale letteraria e musicale, curando la creazione di siti internet, la pubblicazione e
diffusione di periodici, riviste, testi musicali, opere musicali, materiale fonografico, informatico ed audiovisivo,
per la diffusione e divulgazione delle attivita dell'Associazione;
h) attivare iniziative musicali e culturali, anche in collaborazioni con Enti Pubblici e Privati, Scuole e
_ Associazioni, nella sfera della aggregazione sociale e del tempo libero, per la promozione della persona e
della qualita della vita; organizzare manifestazioni musicali per le scuole, per gli anziani e per le associazioni
'f‘ajp‘g;':' nti nella sfera dell’emarginazione;
\gngaggiare, assumere e/o scritturare artisti, conferenzieri, esperti o altro personale specializzato estraneo
aﬂ}ﬂg; ociazione per il compimento degli obiettivi statutari;
A /offtire un punto di riferimento orientativo e di consulenza per gli studenti di musica e per tutti gli appassionati,
attraverso la gestione di Teatri, Musei, Studi Fotografici, Riblioteche e/o Fonoteche;
o avviare ricerche di storia locale, salvaguardia del patrimonio etnico, riscoperta di musicisti e poeti del
__—passato pubblicandone documenti originali e spartiti della propria produzione artistica, compiere studi ed
analisi, anche con eventuali rilevamenti statistici, sulle consuetudini musicali di ieri e di oggi senza limiti
territoriali;
n) svolgere qualsiasi altra attivita o servizio che si rivelasse utile a promuovere e a diffondere la conoscenza
della cultura musicale e degli Artisti/Soci; a tal proposito potranno essere stipulate convenzioni con studi di
registrazione, promoter, agenzie di spettacolo, agenzie di grafica e di immagine, associazioni di settore nonché
service audio e luci a supporto delle attivita proprie onde offrire ai Soci, proficue opportunita e facilitazioni
per l'espletamento dell'attivita artistica;
0) promuovere e organizzare Corsi di Aggiornamento per docenti di scuole di ogni ordine/grado;
p) in via sussidiaria non prevalente l'associazione potrd svolgere anche attivita commerciali finalizzate al
raggiungimento degli scopi sociali, organizzazione di spettacoli musicali di ogni tipo e genere ed in particolare
iniziative musicali, quali corsi musicali ad ogni livello di apprendimento ed anche a carattere rievocativo, festival,
seminari, conferenze, dibattiti, riunioni, gestione ed organizzazione di studi di registrazione, iniziative
radiotelevisive, cinematografiche, spettacoli teatrali, mostre, esposizioni.

Y

Art. 3 - T Seci.

st o,

Sono soci tutti coloro che ne facciano domanda. Con la domanda di ammissione, il richiedente si impegna a
rispettare il presente Statuto ed il Regolamento interno, ad attenersi alle disposizioni impartite dal Consiglio
Direttivo ed al versamento dei contributi stabiliti dallo stesso. Le domande d’ammissione sono esaminat!

approvate, o respinte a giudizio insindacabile del Consiglio Direttivo. Per i richiedenti che non abbiano raggiunto
la maggiore eta, la domanda di ammissione deve essere firmata dal genitore o da chi ne fa le veci. I soci possono

essere:

1. Soci Fondatori: titolo onorario che spetta agli artefici della nascita dell'Associazione e che sono
intervenuti alla stesura dell'Atto Costitutivo;

2 Soci Effettivi; coloro che siano stati accettati come tali dal Consiglio Direttivo, a suo
discrezionale ed insindacabile giudizio;

3 Soci Benemeriti/Sostenitori: coloro che il Consiglio Direttivo ritiene abbiano operato
nell'interesse dell'Associazione in modo determinante; '
4. Soci Onorari:i cittadini italiani e/o stranieri che si siano particolarmente distinti nell'ambito della

musica o del canto o che abbiano sensibilmente contribuito allo sviluppo dell'Associazione. Sono
nominati dall'Assemblea su proposta del Consiglio Direttivo. I Soci Onorari sono esentati dal pagamento
di qualsiasi contributo e non possono essere eletti a cariche sociali.
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5. Soci Juniores: coloro che sono di etd non superiore alla maggiore eta oggi di anni diciotto che
ottemperino alle disposizioni dello Statuto e del regolamento e che, avendone fatto domanda sottoscritta
anche dall'esercente la potestd che assume ogni obbligo relativo, siano stati accertati come tali dal
Consiglio Direttivo a suo discrezionale ed insindacabile giudizio. Il voto nelle assemblee spetta ai genitori
o a chi ne fa le veci.

Nessuna limitazione & posta al numero dei soci, possono aderire tutti i cittadini di ambo i sessi, senza limiti d'eta
e di nazionalita.

[ Soci, nel rispetto del pagamento della quota associativa efo di eventuali ulteriori quote stabilite di volta in volta
per l'accesso a particolari eventi formativi promossi dall'Associazione, hanno diritto di partecipare alla vita
associativa. Ogni socio deve versare i contributi stabiliti dal Consiglio Direttivo alle scadenze e con le modalita da
esso indicati. 1 Soci che non provvedano al pagamento di quanto richiesto, sono dichiarati dal Consiglio Direttivo
sospesi da ogni diritto sociale; lo stesso Consiglio Direttivo pud deliberare la radiazione del socio inadempiente,
qualora il mancato pagamento dei contributi sociali si protragga per oltre due mesi. Le quote associative e/o i
contributi associativi non sono rivalutabili e sono intrasmissibili.

La qualifica di socio si perde per i seguenti motivi:

\ ;H;sgissioni scritte, motivate, indirizzate al Consiglio Direttivo. | soci sono esclusi con delibera del Consiglio
:‘e\ﬁ; o da comunicarsi mediante lettera raccomandata, per i seguenti motivi:

@ﬂ amento contrastante con gli scopi dell” Associazione;

gzllgi non ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, aj regolamenti interni o alle deliberazioni
cLig mente assunte dagli organi sociali;

fangdo in qualunque modo arrechino o possano arrecare gravi danni anche morali all’ Associazione.

Fmpegl! \maficato pagamento della quota associativa annuale entro due mesi decorrenti dall’inizio dell’esercizio sociale o

“diverso termine stabilito per la corresponsione, comporta I’ automatica decadenza del socio senza necessita di
alcuna formalitd;
2) allontanamento a seguito di gravi motivi riconosciuti dal Consiglio Direttivo e, in caso di appello
dall' Assemblea che decide in via definitiva; g
3) inadempienza o disinteresse verso l'attivita sociale. %

In caso di Socio dimissionario, radiato o espulso non ha diritto alla restituzione delle quote associative €
contributi  versati, né vantare pretese sul patrimonio sociale. ] soci, in regola con il pagamento della quota di
Associazione, hanno diritto a partecipare personalmente all’ Assemblea o facendosi rappresentare da altro socio
munito di  delega scritta. A copertura dei costi di particolari iniziative programmate €  promosse
dall'Associazione, potranno essere chieste quote di autofinanziamento straordinarie esclusivamente ai Soci
interessati ad esse. Le quote versate dai Soci sono intrasmissibili e non sono soggette a rivalutazioni.

art. 4 - Organi dell'Associazione. . | %

Sono organi dell'Associazione: _

1) I'Assemblea Generale dei soci; 2) il Consiglio Direttivo; 3) il Presidente; 4) il Tesoriere; 5) il Segretario.

Gli organi restano in carica tre anni ed i componenti sono rieleggibili, tranne in caso di dimissioni anticipate
decesso. Le cariche e le attivita sociali svolte dai Soci sono gratuite ¢ non sono retribuite in alcun modo, a
parte eventuali rimborsi spese che dovranno essere regolarmente documentati.

art. 5 - L'Assemblea Generale dei Soci

L'Assemblea generale dei soci ¢ l'organo sovrano dell'Associazione.Essa & presieduta dal Presidente, o in sua

assenza da un membro del Consiglio direttivo da lui delegato. Viene convocata in seduta ordinaria dal

Consiglio Direttivo almeno una volta all'anno e, in seduta straordinaria, ogni volta che il Consiglio Direttivo ne

ravvisi la necessita oppure su richiesta motivata di almeno la meta dei soci con diritto di voto. La-é/rﬁ‘
convocazione della Assemblea viene effettuata dal Consiglio Direttivo in persona del Presidente a mezzo  \
comunicazione fax e mail con indicazione specifica dell'ordine del giorno, del luogo di incontro, che pud essere

anche diverso dalla sede sociale, e dell'ora, almeno sette giomni prima della data fissata per l'adunanza. E'
validamente costituita in prima convocazione se & presente la maggioranza degli aventi diritto, in seconda
convocazione, almeno un’ora dopo, qualunque sia il numero dei presenti. Le delibere vengono prese a :fjé
maggioranza dei presenti, salvo i casi in cui sono richieste maggioranze qualificate. L'Assemblea Ordinaria \:



dei Soci:

a) discute e approva il bilancio preventivo presentato dal Consiglio Direttivo sulle attivita da svolgere;
b) discute e approva il bilancio consuntivo del Consiglio Direttivo sull'attivita svolta;

¢) elegge i membri del Consiglio Direttivo;

d) fissa gli indirizzi dell'attivita dell'Associazione;

e) provvede alle modifiche statutarie ed approva i regolamenti interni;

f) delibera ogni altro argomento e questione previsti dall'ordine del giorno.

Nelle assemblee ogni associato ha diritto a un voto e puo rappresentare, per delega scritta, un numero massimo di
un socio con diritto di voto.

Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o, su richiesta, a scrutinio segreto.

L'Assemblea Straordinaria dei Soci:

a) delibera in merito alle variazioni statutarie ed allo scioglimento dell'Associazione.

/P?e{ la validita dell'Assemblea Straordinaria valgono gli stessi criteri adottati per 'Assemblea Ordinaria.

siglio Direttivo & composto da tre membri: Presidente, Tesoriere e Segretario.

emblea Generale dei Soci pud decidere di aumentare o diminuire il numero dei componenti del
siglio Direttivo in base al numero complessivo degli iscritti all'Associazione, garantendo sempre un numero
dispari e assicurando comunque che in seno al Consiglio Direttivo i soci fondatori siano adeguatamente
rappresentati. Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni ed i suoi membri sono rieleggibili. Il Consiglio
viene convocato dal Presidente almeno due volte I'anno, nonché ogni volta che ne venga fatta motivata richiesta
da almeno due terzi dei suoi componenti. La seduta del Consiglio ¢ valida con la presenza di almeno la
meta pill uno dei suoi membri e delibera a maggioranza dei presenti. In caso di parita il voto del Presidente
¢ da considerarsi prevalente. Di ogni riunione viene redatto apposito verbale, a cura del Segretario. I
Consiglio Direttivo elegge al suo interno un Presidente, un Segretario e un Tesoriere, e fissa le responsabilita
degli altri soci in ordine all’attivita svolta dall’Associazione per il conseguimento dei propri fini statutari. Il
Consiglio Direttivo, pud nominare tra i suoi membri o tra i Soci ordinari, un Direttore Artistico, stabilendone le
mansioni in apposito verbale. Tutte le cariche elettive sono gratuite.

Al soci con cariche elettive o con deleghe compete solo il rimborso delle spese varie regolarmente documentate e
preventivamente autorizzate o successivamente ratificate dal Consiglio Direttivo

art. 7 - Funzioni del Consiglio Direttivo.

[1 Consiglio Direttivo :

a) elegge nel proprio ambito il Presidente;

b) nomina un Tesoriere, responsabile dei conti e della custodia del denaro della Associazione e un Segretario
della redazione dei verbali di Assemblea e del Consiglio Direttivo e tutte le attivita di segreteria;

c) elabora il programma delle attivita dell'Associazione da sottoporre al parere ed alla approvazione
dell' Assemblea Generale del Soci; ‘

d) amministra il fondo sociale;

¢) delibera sulle decisioni urgenti assunte dal Presidente;

f) convoca I'Assemblea, presentando annualmente alla stessa i bilanci e una relazione della attivita svolta;

g) stabilisce i criteri di determinazione delle quote annue di associazione;

h) delibera sulla ammissione od esclusione dei soci.

art. 8 - Il Presidente.

1| Presidente viene eletto dall’Assemblea degli Associati fra gli Associati maggiorenni e resta in carica per tre
anni, tranne i casi di dimissioni anticipate, decesso o revoca da parte dell’ Assemblea.

Egli convoca e presiede I’ Assemblea degli Associati ¢, in caso di impedimento & sostituito nelle sue funzioni da
un delegato da lui scelto a suo insindacabile giudizio.

Il Presidente ¢ responsabile della gestione economica dell’Associazione, sulla base del Preventivo delineato
dall’Assemblea degli Associati. Egli compilerd su base annuale un Rendiconto Economico Consuntivo da
sottoporre alla approvazione dell’ Assemblea degli Associati,

1l Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Associazione, ne ha il potere di firma, con possibilita di nominare
procuratori speciali ex art. 2209 del Codice Civile, con delega per la rappresentanza e conclusione di determinati
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negozi e/o contratti.

Fra i poteri del Presidente rientrano inoltre, quello di aprire e chiudere conti presso istituti bancari e postali,
firmarne i relativi assegni, dare e sottoscrivere disposizioni di qualunque tipo agli istituti bancari e postali presso i
quali I’Associazione detiene rapporti, ivi compresa la delega di firma ad altro Associato o a terzi, softoscrivere
impegni o richieste, per conto dell’ Associazione, verso terzi e la Pubblica Amministrazione, enti locali e privati,
rilasciare dichiarazioni o quietanze, concludere contratti, stare in giudizio per conto € a spese dell’ Associazione.

In caso di assenza o impedimento del Presidente, la rappresentanza e la firma spettano a un suo delegato.
art. 9 -1l Segretario e il Tesoriere. /

1 Segretario e il Tesoriere, nominati dal Consiglio Direttivo, sono responsabili:

a)il Segretario della redazione dei verbali dell'Assemblea dei Soci e del Consiglio Direttivo;

b) il Tesoriere della tenuta dei registri contabili, controlla e esegue la gestione amministrativa dell'Associazione,
__tenendone la contabilita, e ne riferisce al Consiglio Direttivo e pud , congiuntamente al Presidente, avere

‘accesso ai fondi della Associazione depositati presso uno sportello postale o bancario.

<
; ar§ 1§ - Quota Associativa Annuale.
bR W
7 /’[g Q‘p ta associativa annuale sara determinata nella prima riunione dal Consiglio Direttivo.
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Per i Soci che intendono praticare attivita musicale e concertistica in nome dell'Associazione o per conto di essa,
o si impegnano a prestare la loro opera a fini educativi e promozionali nell'ambito dell'oggetto sociale, sono
previsti compensi, rimborsi spese, gettoni di presenza e borse di studio, assegnati dal Consiglio Direttivo o,
per delega dello stesso, dal Presidente, su cui saranno praticate le ritenute di legge.

1 - Rimborsi Spese Attivita dei Soci.

art.12 - [l Patrimonio.

Il patrimonio dell' Associazione, indivisibile, € costituito: 34
- dalle quote associative annuali; :

- dai contributi dello Stato e degli Enti Pubblici e Privati;

- rimborsi derivanti da convenzioni e/o servizi destinati ai Soci;

- proventi derivanti da prestazioni marginali commerciali rese a terzi;

- dai beni immobili e mobili acquistati o pervenuti a qualsiasi titolo;

_ da eventuali contribuzioni straordinarie, donazioni o lasciti, provenienti anche da non soci;

- da diritti di utilizzazione artistica e musicale relativi a produzioni stampate, audio e video;

-da tutto quantaltro, ancorché qui non espressamente specificato, entri nella disponibilita dell’ Associazione.
L'Associazione pud acquistare, vendere, permutare beni mobili ed immobili, atte a migliorare il conseguimento %
dei fini statutari, puo dotarsi di strutture e mezzi tecnici necessari a promuovere | ‘attivita dei Soci. In via
accessoria, ausiliaria, secondaria e comunque marginale, puo svolgere le seguenti attivita commerciali:

- prestazioni di servizi rese a Enti Pubblici o Privati,

- partecipazioni di Soci a manifestazioni o iniziative promosse da Enti Pubblici o da Privati.

L'Associazione pud accettare sponsorizzazioni, richiedere finanziamenti, nel limite massimo stabilito da apposita
delibera assembleare, aderire a Consorzi tra Enti e Associazioni mantenendo la piena autonomia decisionale
ed organizzativa, pud ricorrere ad abbinamenti pubblicitari per il sostegno finanziario delle finalita statutarie e
per la copertura dei costi delle realizzazione di iniziative istituzionali. Durante la vita della Associazione non
potranno essere distribuiti anche in modo indiretto o differito avanzi di gestione e fondi, riserve o capitali.

art. 13 - Esercizio Sociale e Finanziario.

Liesercizio sociale e finanziario coincide con l'anno solare e va dal primo gennaio al trentuno dicembre di/
ogni anno. 1l rendiconto economico deve informare circa la situazione economica e finanziaria delles
Associazione, con separata indicazione dell'attivita commerciale eventualmente posta in essere accanto alle U
attivita istituzionali. Entro 15 giorni prima dell'approvazione, il bilancio sara depositato presso la sede sociale
per poter essere consultato dai soci ordinari.

11 bilancio consuntivo, redatto dal Consiglio Direttivo, dovra essere approvato entro il 31 marzo dell'anno
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successivo all'esercizio finanziario.
art. 14 - Regolamento Interno.

Per quanto non previsto dal presente Statuto, qualora se ne ravvisi la necessita, potrd essere redatto un
regolamento interno a cura del Consiglio Direttivo previo ratifica dell'’Assemblea generale dei Soci.

art. 15 - Scioglimento dell'Associazione.

La decisione di scioglimento dell'Associazione potra essere presa dalla maggioranza di almeno due terzi dei soci
presenti ad una apposita Assemblea Straordinaria dei Soci,che sard valida se avra la partecipazione di almeno i tre
quarti dei soci. L'Assemblea determinera le modalita della liquidazione, procedendo alla nomina di un
liquidatore, scegliendolo fra i soci e determinandone i poteri. In caso di scioglimento, il patrimonio residuo,
_dedotte_le passivita, verra devoluto ad utilita generale.

g
Art. };\’5 utte le eventuali controversie che dovessero insorgere tra i soci o tra questi e I’associazione od i propri
I ine all’applicazione ed interpretazione del presente atto costitutivo verranno devolute alla cognizione
‘ o composto da tre arbitri nominati uno ciascuno dalle parti in conflitto ed il terzo a cura dei due arbitri
& nom &\15 primi. Il collegio arbitrale giudichera inappellabilmente secondo equita senza formalita di procedura
2 Se salveA{sEohtraddittorio delle parti e pronuncera il suo lodo come amichevole composizione entro 2 (due) anni
& Mﬁarﬂ definitiva costituzione. Per qualsiasi controversia dovesse insorgere tra le parti e non deferibile al
Te==goli€gio arbitrale di cui al precedente punto, & competente il foro di Pistoia.

Art. 17. — Per quanto non previsto dal presente statuto valgono le norme di legge vigente in maniera.
art.18 - Disposizioni Finali.

1l presente Statuto & strutturato in complessivi 18 articoli ed ¢ integralmente accettato dai Soci, unitamente ai
regolamenti ¢ alle deliberazioni che saranno integraimente rispettate.

Pistoia, 1i 08/09/2014

| soci fondatori
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